
Cuenta de Gastos Flexibles 

AHORRE SIN COMPLICACIONES EN SU ATENCIÓN MÉDICA 
Una cuenta de gastos flexibles (FSA) hace asequible la atención médica permitiéndole prepararse mejor para 
los costos médicos no cubiertos por el seguro. Clarity FSA le ofrece los ahorros fiscales que espera, además de 
una experiencia simplemente más inteligente. Nuestro programa es simple de usar, fácil de administrar y está 
automatizado para una mayor eficiencia. Incluso puede consultar qué gastos son elegibles iniciando sesión en su 
portal Clarity. Haga clic en “Aprender” (Learn) y luego, en “Lista de Gastos de Atención Médica Elegibles” (Eligible 
Healthcare Expense List) donde puede filtrar a la opción HSA.

UNA FSA SIMPLEMENTE 
MÁS INTELIGENTE
Nos conectamos con su plataforma de administración de 
beneficios para actualizar automáticamente todas las inscripciones, 
cancelaciones y depósitos. Nuestra plataforma también se conecta 
con sus compañías de seguros, confirmando automáticamente los 
robos de tarjetas y eliminando la necesidad de obtener recibos o 
explicaciones de beneficios (EOB).

UN SERVICIO AL CLIENTE QUE 
REALMENTE AYUDA
Cada participante recibe apoyo 
específico de un Gerente de Relaciones 
con el Cliente con un promedio de 5-10 
años de experiencia en beneficios y 
una calificación de servicio de primera 
clase. Siempre podrá obtener la 
ayuda que necesita, con un servicio 
disponible en más de 230 idiomas.

BENEFÍCIESE DE LA 
TECNOLOGÍA QUE TRANSFORMA
Easily connect with insurance carriers 
and benefit administration platforms, 
while streamlining access for your online 
enrollment, our Clarity Benefit card, and 
an intuitive online portal that’s mobile-
friendly.

TODO EL MUNDO AHORRA 
CON UNA CUENTA DE GASTOS 
FLEXIBLE (FSA)
Una FSA le permite reservar dólares 
preimpositivos para cubrir los gastos 
de bolsillo rutinarios en atención 
médica, ahorrándole alrededor del 
30% en promedio.

Learn more about us at claritybenefitsolutions.com Obtenga más información sobre nosotros en claritybenefitsolutions.com

Nota: Para obtener una traducción a su idioma, el Traductor de Google 
ofrece un servicio gratuito que traduce al instante a más de 100 idiomas.



Obtenga más información sobre nosotros en claritybenefitsolutions.com

LE FACILITAMOS EL PODER OBTENER EL 
MÁXIMO PROVECHO DE CLARITY FSA

TARJETA DE BENEFICIOS CLARITY
Pague a los proveedores por los gastos médicos elegibles deslizando la tarjeta de beneficios Clarity en el punto 
de venta. La tarjeta se puede utilizar con cualquier proveedor de servicios calificado que acepte MasterCard.

PORTAL EN LÍNEA Y APLICACIÓN MÓVIL
Los participantes tendrán acceso a la información de la cuenta, podrán presentar reclamaciones y documentación 
de apoyo, o registrarse para el reembolso de reclamaciones electrónicas en nuestro portal en línea. También 
puede descargar la aplicación Clarity para tener acceso en cualquier dispositivo móvil. 



CLARITY FSA  |  PREGUNTAS FRECUENTES

¿Cómo se contribuye 
económicamente a la 
FSA? 

¿Cuánto puede con-
tribuir a su FSA?  

¿Quién es elegible en 
una FSA?

¿Qué gastos son 
elegibles para 
reembolso?

¿Cómo se sacan los 
fondos de la FSA?  

¿Qué sucede si no 
gasta todos los 
fondos de su FSA al 
final del año del plan? 

¿Qué tan pronto se 
pueden comenzar a 
gastar los fondos de la 
FSA? 

¿Cómo se determina 
la fecha en que 
se efectuaron los 
gastos? 

RESPUESTAPREGUNTA

Su elección anual se dividirá por el número de períodos de pago de su año de 

plan. Esta cantidad se deducirá de su cheque de pago antes de que se evalúen los 

impuestos.

Las contribuciones anuales son determinadas cada año por el IRS. Consulte www.

claritybenefitsolutions.com para más información.

Una FSA cubre los gastos elegibles suyos y de sus dependientes, incluso si no 

están cubiertos por su plan de salud primario.

Los copagos del plan de salud, los deducibles, el coseguro, los anteojos, el 

cuidado dental, los medicamentos y ciertos suministros médicos están cubiertos. 

El IRS proporciona orientación específica con respecto a los gastos elegibles. 

Si usted tiene una tarjeta de beneficios Clarity, simplemente puede usarla en la 

caja registradora. De lo contrario, puede presentar una reclamación que incluya el 

recibo, documentando el tipo de gasto, la cantidad y la fecha. Una vez aprobado, 

se le enviará su cheque de reembolso por correo o se le depositará directamente 

en su cuenta bancaria.

Asegúrese de asignar solo dólares para gastos médicos predecibles. Los fondos 

no utilizados al final del año del plan generalmente se pierden, lo que se conoce 

como la “regla de usar o perder”. 

Con una FSA de atención médica, el monto de su elección anual completo está 

disponible el primer día del año del plan, aunque usted aún no haya contribuido 

con ese monto.

Se considera que los gastos se efectúan en el momento en que se proporciona la 

atención médica, no cuando se le facturen ni cuando usted paga la factura.

Learn more about us at claritybenefitsolutions.com Obtenga más información sobre nosotros en claritybenefitsolutions.com

https://www.claritybenefitsolutions.com
https://www.claritybenefitsolutions.com
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RESPUESTAPREGUNTA

¿Qué sucede con la 
FSA si en el caso de 
una terminación del 
empleo? 

¿Cuál es el plazo 
para presentar 
reclamaciones? 

¿Es posible seguir 
deduciendo los gastos 
de atención médica 
de la declaración de 
impuestos?  

¿Qué es una Carta de 
Necesidad Médica?   

¿Los medicamentos 
de venta libre (OTC) 
son elegibles para 
reembolso? 

La participación en su FSA también se da por terminada. Esto significa que 

solo los gastos efectuados antes de su fecha de terminación son elegibles para 

reembolso.

Puede presentar reclamaciones de reembolso en cualquier momento durante el 

mismo año del plan en el que efectúe el gasto. También puede tener un período 

de gracia al final del año del plan. Consulte el documento del resumen del plan 

proporcionado por su empleador para obtener información adicional.

Sí, pero no los mismos gastos por los que ya haya recibido un reembolso de su 

FSA.

El IRS dictamina que los gastos elegibles sean principalmente para el diagnóstico, 

tratamiento o prevención de enfermedades; esto también incluye el tratamiento de 

afecciones en cualquier parte funcional del cuerpo. Por ejemplo, las vitaminas no 

suelen estar cubiertas porque se usan para el bienestar general, pero un médico 

puede recetar una vitamina para tratar una afección médica. En tal caso, esta 

vitamina sería elegible.

Sí, los medicamentos de venta libre son elegibles para la FSA.

¿Puede cambiar el 
monto de su elección 
a mitad de año? 

El monto elegido solo se puede modificar si usted experimenta un cambio de 

estado según lo definido por las regulaciones del IRS, como por matrimonio, 

divorcio, nacimiento o muerte en su familia inmediata.

UN ENFOQUE MÁS SIMPLE E INTELIGENTE 
PARA LOS BENEFICIOS DE LOS EMPLEADOS
Hoy, el panorama de los beneficios es más complicado que nunca, pero nunca había sido 
tan esencial. En Clarity, creemos que la vida es un trayecto; un trayecto que debe vivirse bien. 
Así que no nos detendremos ante nada hasta ofrecerle claridad y ayuda para vivir la vida. Con 
tecnología de vanguardia y un servicio al cliente de primera clase, nos ocuparemos del día a 
día para que usted pueda concentrarse en lo que importa: su salud.

VOTED ONE OF THE 30 
FASTEST GROWING TECH 

COMPANIES IN 2020

Learn more about us at claritybenefitsolutions.com Obtenga más información sobre nosotros en claritybenefitsolutions.com
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